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Forord  
 
SSP står for samar-
bejdet mellem Skole, 
Socialforvaltning og 
Politi. 
SSP er dannet for at 
forebygge og forhindre 
en uheldig udvikling 
for børn og unge i for-
hold til kriminalitet. 
 
Der fokuseres på, om 
der er et bredt tilbud 
af aktiviteter til børn 
og unge, så de har 
noget konstruktivt at 
beskæftige sig med og 
derved får gode socia-
le relationer til andre 
jævnaldrende. 
 
Koordineringen mel-
lem skole, socialfor-
valtning og politi skal 
arbejde for, at børn og 
unge i risikogruppen 
ikke efterlades i dårli-
ge kriminelle vaner. 
Indsatsen skal så vidt 
muligt holde børn og 
unge fra at begå kri-
minalitet ved, at de 
tre instanser løbende 
giver oplysninger om 
den adfærd, der 
kommer til udtryk 
blandt børn og unge i 
hele Skive Kommune. 
 
I Skive Kommune har 
skolen succes med at 
spille en central rolle i 
forebyggelsen af kri-
minalitet blandt børn. 
Fritidsvejlederen (SSP 
kontaktpersonen) på 
hver skole følger op på 

elevernes kriminelle 
handlinger. 
 
Det er eksempelvis 
muligt at afdække 
små forseelser uden 
rapportskrivning og 
dom. Derved undgår 
den unge ved blot en 
enkelt dumhed at 
komme i strafferegi-
steret.  
 
Ud over folkeskolen er 
der et godt samarbej-
de med ungdomsud-
dannelserne i Kom-
munen gennem et vel-
fungerende SSP+.  
Her drøftes generelle 
temaer, som vedrører 
målgruppen af unge 
fra ca. 16 år og op til 
24 år. 
 
Da der er en relativ 
lav kriminalitet blandt 
børn og unge i Skive 
Kommune, er det en 
opgave, der giver – og 
har givet - gode resul-
tater, så det er meget 
vigtigt, at den gode 
indsats fortsætter med 
samme intensitet.  
 
Politireformen har fået 
betydning for nærhe-
den i politiets arbejde. 
Til gengæld har kom-
munen fået bedre mu-
lighed for at påvirke 
politiets indsatsområ-
der via samarbejde i 
de nye kredsråd (Poli-
tikreds) og lokalråd 
(Kommunen). 

Kredsrådet udgør det 
strategiske niveau for 
hele politikredsen.  
 
Lokalrådet fastsætter 
rammerne for og prio-
riteringer af samar-
bejdet mellem Kom-
munen og politiet. Lo-
kalrådet skal skabe 
sammenhæng mellem 
Kredsrådet, de for-
skellige lokale samar-
bejdsfora, der har 
kriminalpræventiv 
indvirkning på forskel-
lige områder – som for 
eksempel SSP samar-
bejdet i kommunen. 
Opgaven er bl.a. at 
varetage det overord-
nede ansvar for at til-
rettelægge det krimi-
nalpræventive samar-
bejde i eget lokalom-
råde. 
 
Lokalrådet er sam-
mensat af repræsen-
tanter for politiet og 
Kommunen og der kan 
eventuelt indgå andre 
repræsentanter fra lo-
kalsamfundet.     
 
Én kriminel 
handling er én 
for meget – og 
det kan præge 
resten af et 
ungt menne-
skes liv. 
 
Med venlig hilsen 
Flemming Eskildsen  
Borgmester  
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Vision 
 
Hovedomdrejningspunktet for SSP samarbejdet er at forebygge, at børn og unge 
vælger handlinger, der er kriminelle eller på anden måde destruktive eller selv-
destruktive. 
SSP samarbejdet i Skive Kommune er et tværfagligt/tværsektorielt samarbejde, 
som har til opgave at sikre - i tæt samarbejde med forældrene, at der sker en 
aktiv indsats i det kriminalitets- og misbrugsforebyggende arbejde omkring børn 
og unge.  
 
Derfor er det vigtigt 
 
- at synliggøre samarbejdet overfor forældre, børn og unge samt alle øvrige in-

teressenter i Skive Kommune, 
 
- at fastlægge/præcisere fælles mål for indsatsen og for hvert år tilpasse de 

overordnede behov for fælles forebyggende indsats i Kommunen, 
 
- at have et redskab til bevidst at målrette den fælles forebyggende indsats 

overfor forældre, børn og unge i Skive Kommune, og 
 
- at have et redskab, der giver mulighed for at evaluere effekten af de mere 

målrettede og koordinerede kriminalitetsforebyggende indsatser. 
 
Formål og målgruppe 
 
Formål: 
Gennem en generel, specifik og individorienteret indsats  
 
 -  at oplyse om kriminalitet, herunder vold, hærværk og tyveri etc., 

- at forebygge elektronisk mobning, 
- at give mulighed for at igangsætte fritidsaktiviteter for børn og unge i de 

enkelte lokalområder, 
- at oplyse om rusmidler, 
- at rette en aktiv indsats mod grupper, som allerede er inde i kriminalitet el-

ler misbrug,  
- at rette en speciel indsats overfor særligt truede børn og unge, 
- at styrke indsatsen overfor unge - i og uden for ungdomsuddannelserne, og 
- at udbygge SSP samarbejdet for de 16-24 årige.  

  
 
Målgruppe: 
Alle børn og unge i Skive Kommune op til 24 år. 
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Værdigrundlag 
 
Al indsats i forhold til børn og unge i Skive Kommune tager udgangspunkt i de 
fælles værdier som fremgår af: 
 
Den Sammenhængende Børnepolitik 

• At børn er voksnes ansvar – og forældrene har det primære ansvar for de-
res børn. 

• At familierne og deres netværk inddrages som aktive dialog og samar-
bejdspartnere. 

• At familierne og deres netværk mødes med åbenhed og respekt. 
• At indsatsen tager udgangspunkt i familiens/barnets ressourcer og de næ-

re relationer. 
• At alt arbejde med børn og unge tager udgangspunkt i mindsteind-

grebsprincippet og nærhedsprincippet. 
 
Mål: 
Det er Skive Kommunes overordnede målsætning, at alle børn og unge skal 
mærke, at de er uundværlige, værdsatte og respekterede. 
Der er derfor forventning om, at ALLE voksne i Skive Kommune: Forældre, nabo-
er, foreningsledere, lærere, pædagoger, familier m.fl. forholder sig til opdrager-
ansvaret og den forpligtelse, der er forbundet hermed.  
 
Målsætningen er derfor: 

• At indsatsen har høj faglighed, er kvalificeret, helhedsorienteret og har 
barnet i centrum. 

• At der samarbejdes tværfagligt. 
• At der forebygges så tidligt som muligt. 
• At der ydes en udvidet indsats, der specielt tager sigte på de udsatte børn 

og unge. 
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SSP organisationen i Skive Kommune 
 
SSP samarbejdet er organiseret på 3 niveauer: 
 
Det strategiske niveau   -  Lokalrådet 
Det koordinerende niveau -  SSP Koordinationsgruppen  
Det udførende niveau   -  SSP lokalgrupperne og SSP+ 
 
SSP arbejder ud fra en organisationsmodel og en struktur, der er vedtaget i lo-
kalrådet 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Lokalrådet 

SSP-
koordinati-
onsgruppen 

SSP lokal-
grupper på 
folkeskole-
området 

SSP ad-hoc 
grupper efter 
behov 

SSP + 
 
Alle 16-24 
årige  
 

 

Forretnings 
udvalg 
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Forklaring til SSP strukturen 
 
Lokalrådet 
 
- Lederen af lokalpolitiet i Skive, fmd. 
- Souschef lokalpolitiet 
- Leder af vold/forebyggelse ved lokalpolitiet 
- Familiechef, næstfmd. 
- Souschef Familieafdelingen 
- SSP koordinator 
- Sekretær: Udpeget af formanden 
 
Opgaver: 
- Godkende handlingsplan for lokalrådet 
- Godkende SSP virksomhedsplan 
- Godkende årsplan og status 
- Sikre politisk opmærksomhed 
 
Der afholdes kvartalsvise møder. 
 
SSP koordinationsgruppen 
 
- Souschef, Familieafdelingen (formand)  
- Familiechef, formand for SSP+ 
- 1 repræsentant fra Skive Politi 
- 2 repræsentanter fra Ungdomsskolen 
- 1 repræsentant valgt af skoleledergruppen 
- 1 repræsentant fra UU Skive  
- 1 repræsentant fra Rusmiddelcentret 
- 1 repræsentant fra Kriminalforsorgen 
- 1 gademedarbejder 
- Koordinatoren for Fritidsvejlederne 
 
Der er mulighed for at indkalde ad hoc personer til møderne, fx Kriminalforsor-
gen, PPR, Ungdomsuddannelser m.fl. 
 
Opgaver: 
- Samle viden – evaluere SSP indsatsen i forhold til de enkelte SSP grupper. 
- Være aktiv formidler overfor borgerne.. 
- Arrangere stormøder mv. 
- Foretage langsigtet forebyggende indsats.. 
- Udarbejde strategi- og handleplan for SSP. 
- Evaluere og udarbejde virksomhedsplan (2 årig). 
- Udarbejde budget. 
 
Koordinationsgruppen mødes minimum 5 gange årligt. 
 
SSP koordinationsgruppen nedsætter et forretningsudvalg, som består af for-
manden for SSP koordinationsgruppen, formanden for SSP+, 1 repræsentant fra 
politiet samt koordinatoren for fritidsvejlederne.  
Udvalget har til opgave at planlægge møder, temadage, konferencer m.m.  
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SSP lokalgrupper: 
 
- Repræsentanter fra undervisningsstederne. 
- 1 fritidsvejleder. 
- 1 kontaktpolitibetjent. 
- 1 rådgiver fra Familiesektionen. 
- 1 repræsentant fra Ungdomsskolen 
 
Der er mulighed for at indkalde personer ad hoc. 
 
Opgaver: 
Gruppernes opgaver er: 
- På lokalt plan at være forebyggende og igangsættende. 
- Konkret at medvirke til SSP løsninger. 
 
Fritidsvejlederen indkalder til møderne. Der afholdes møde min. hvert kvartal. 
 
SSP + (16 - 24 år) 
 
- Familiechef (formand) 
- Souschef, Familieafdelingen 
- 1 repræsentant fra hver ungdomsuddannelse: 
- Social- og Sundhedsskolen,  
- Skive Gymnasium og HF 
- Skive Tekniske Skole 
- Skive Handelsskole  
- Produktionshøjskolen 
- Ti´eren 
- 1 betjent fra flexpatruljen 
- 1 gademedarbejder 
- 1 repræsentant fra Rusmiddelcentret 
- 1 repræsentant fra Kriminalforsorgen 
- 1 repræsentant fra Jobstart 
- 1 repræsentant fra UU 
 
Herudover kan indkaldes ad hoc. 
 
Opgaver: 
Det er SSP+ gruppens opgave: 
- At koordinere, videreudvikle og effektivisere de eksisterende samarbejdsfla-

der i forhold til målgruppen,  
- At opfange signaler samt forebygge uhensigtsmæssig udvikling blandt de un-

ge i Skive Kommune,  
- At medvirke til fastholdelse af unge i uddannelse, 
- At tage initiativ til at der laves ensartede forebyggelsespolitikker på ung-

domsuddannelserne.   
 
Gruppen mødes mindst 4 gange årligt. 
 
Ad hoc grupper efter behov 
Opgaver: 
Løse aktuelle og akutte opgaver. 
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Status på fokusområder 2009 – 2010: 
 
Fortsat fokus på de unges alkoholdebutalder og -vaner: 

• Videreførelse af de alkoholfrie arrangementer. 
• Øget fokus på alkoholindtagelse i forbindelse med kulturelle arrangemen-

ter (f.eks. By-night og Beach Party). 
• Fortsat fokus på de unges deltagelse i forsamlingshusfesterne. Mål: ingen 

under 16 år. 
• Understøtte målsætning om ingen udskænkning til unge under 18 år på 

uddannelsessteder og byens værtshuse. 
 
Ansvarlig: SSP koordinationsgruppe og SSP+. 
 
Status: 
De alkoholfrie arrangementer er blevet en stor succes. Ca. 2500 unge i alderen 
13-16 år har deltaget i årets løb. Festerne er forløbet problemfrit.  
Tæt samarbejde med arrangørerne af Skive Festival har blandt andet medvirket 
til, at langt færre unge er konstateret påvirkede under festivalen. Der er ligele-
des konstateret langt færre voldsanmeldelser-/episoder. 
Dialog med arrangørerne af ”posefesterne” er genoptaget, og der er aftalt opføl-
gende møder. Målet er fortsat en aldersgrænse på 16 år. Fra august 2012 er det 
aftalt, at aldersgrænsen hæves til 9. klasse. 
Der er i perioden aftalt, at der ikke udskænkes til unge under 18 år, jf. restaura-
tionsloven. Der afholdes kvartalsvise møder mellem politi, repræsentanter fra 
SSP+ og restauratørerne med henblik på overholdelse af restaurationslovens be-
stemmelser. Samarbejdet har medvirket til et trygt natteliv, herunder at relativt 
få helt unge færdes i bybilledet. 
 
 
Styrket indsats omkring unges eksperimenteren med euforiserende stof-
fer: 

• Samarbejde med Rusmiddelcentret om oprettelse af forebyggende korps. 
• I samarbejde med Rusmiddelcentret skabe tilbud til unge i folkeskolen og 

ungdomsuddannelserne. 
 
Ansvarlig: SSP koordinationsgruppe. 
 
Status: 
Samarbejdsaftale med Viborg Kommune er ophævet, og der er etableret 
Rusmiddelcenter i Skive Kommune. Dette har bevirket en generel opkvalificering 
af indsatsen over for unge med eksperimenterende misbrug i form af bl.a. indivi-
duelle tilbud. 
Forebyggende korps er etableret, og der er udarbejdet koncept for undervisning 
af forældre på 8. klassetrin. Der er indkøbt undervisningsmateriale til forældre-
kurser og til projektarbejde i folkeskolens ældste klasser.  
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Revision af læseplanen: 
• Indførelse af Juniorpraktik for alle elever i Skive kommunes 5. klasser. 
• Nye initiativer iværksættes vedr. misbrug af stoffer i de ældste klasser. 
• Materialebank oprettes på overbygningsskolerne. 

 
Ansvarlig: Fritidsvejlederne 
 
Status: 
Læseplanen er revideret ultimo 2010. 
Yderligere 7 juniorpraktiksteder er etableret i perioden.  
Der fokuseres bevidst på forældrene med hensyn til undervisningsindsats om-
handlende misbrug af stoffer.  
Der er oprettet materialebank på samtlige skoler. 
 
 
Udarbejdelse af ny folder: 

• Der udarbejdes ny folder: ”Sådan virker SSP i Skive kommune”. 
• Information og folder til vagtcentralen, Midt- og Vestjyllands Politi 

 
Ansvarlig: Koordinator for fritidsvejlederne. 
 
Status: 
Ny folder er udarbejdet og revideres løbende. 
 
 
Ny skolestruktur: 

• Fritidsvejlederordningen og SSP lokalgrupperne skal løbende tilpasses ny 
struktur på skoleområdet 

 
Ansvarlig: SSP forretningsudvalget. 
 
Status: 
SSP grupperne er organisatorisk tilpasset de 6 lokalområder.  
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Fokusområder 2011 – 2012 
 
1. Øget fokus på radikalisering:  

• Der afholdes kurser for relevante fagpersoner om emnet. 
• Gademedarbejder og SSP koordinator er kommunens ressource  
      Personer.  

 
Ansvarlig: Lokalrådet og SSP koordinationsgruppe. 
 

 
2. Fastholde og udvikle dialog og samarbejde med arrangører af ”pose-

fester”: 
• Afholde 2 årlige møder mellem SSP og bestyrelsesrepræsentan-

ter for posefesterne. 
• Afholde fælles temaarrangement om ungdomskulturen (vi er gå-

et fra alkohol- til rusmiddelkultur). 
• Fastsætte delmål for opfyldelse af målsætning om aldersgrænse 

på 16 år for deltagelse i posefester. 
 
Ansvarlig: SSP koordinationsgruppen og SSP+. 
 
 

3. Videreudvikle Ungdomsskolens alkoholfrie arrangementer: 
 

Ansvarlig: Ungdomsskolen 
 
 

4. Fokus på de gode historier mhp. branding, erfarings- og vidensdeling 
på SSP området: 

• Positiv anvendelse af statistikker mv. 
• Pressehåndtering. 

 
Ansvarlig: Forretningsudvalget. 
 
 

5. Juniorpraktikken skal udbredes i hele Kommunen 
 

Ansvarlig: Fritidsvejlederne 
 
 

6. ”Læseplan for forebyggelse” skal løbende tilpasses og revideres 
 

Ansvarlig: Fritidsvejledernes redaktionsgruppe. 
 
 
 

Evaluering: 
 
Virksomhedsplanen er revideret april 2011 af: 
Ø Jens Boesen, Lokalpolitiet 
Ø Anders Kaastrup Olesen, fritidsvejlederne 
Ø Kent Sørensen, Ungdomsskolen 
Ø Svend Frøslev, Familieafdelingen 
Ø Mette Andreassen, Familieafdelingen 
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Bilag 1 
 
Retningslinjer for SSP- løsninger vedr. unge der begår kriminalitet eller 
anden uhensigtsmæssig adfærd, hvor SSP systemet kan involveres. 
 
Grundlaget for SSP samarbejdet fremgår af Retsplejelovens § 115, hvor tavs-
hedspligten mellem de involverede parter er ophævet – dog må oplysninger gi-
vet som SSP oplysninger ikke bruges efterforskningsmæssigt af politiet. 
 
Forældrene og den unge bør som altovervejende hovedregel altid inddrages i løsningen 
af den unges problemer, og det bør sikres, at de er indforstået med myndighedernes 
samarbejde om sagen. 
 
En sagsbehandling i SSP regi kan ikke erstatte den almindelige underretnings-
pligt. 
 
I Skive Kommune er der lavet og godkendt en særlig model, hvorefter forretninger mv. 
har mulighed for at anmelde en sag direkte til fritidsvejlederen på skolen. Herefter be-
handles sagen som SSP sag. Grov kriminalitet, fx vold, sædelighedsforbrydelser og grove 
berigelsesforbrydelser kan ikke behandles som SSP sag. 
 
Anmeldelser indgivet til politiet, uden at den er nævnt som en SSP sag, skal be-
handles som en straffesag, uanset den unges alder. I disse sager skal Familie-
afdelingen altid underrettes. 
Vi har en aftale om, at fritidsvejlederen også underrettes. 
 
En sag anmeldt til SSP, bør behandles på følgende måde: 
 

• Den SSP person, som bliver kontaktet (fritidsvejleder, kontaktpersonen i Familie-
sektionen eller i politiet) er forpligtet til at sikre, at der snarest tages hånd om 
”sagen”.  

 
• Det bør tilstræbes, at henvendelse om butikstyveri eller anden kriminel handling 

sker til fritidsvejlederen på den respektive skole.  
 

• Ofte vil det i den aktuelle situation ikke være muligt for den person, som først bli-
ver kontaktet om en anmeldelse, at træffe de øvrige i SSP samarbejdet. Ved-
kommende må i sådanne situationer handle som han/hun finder mest hensigts-
mæssigt. Samarbejdsparterne orienteres efterfølgende. 

 
• I et eventuelt videre forløb aftales det, hvem der bør være til stede af de 3 perso-

ner, når sagen skal håndteres. 
 
 
Forældrene skal altid underrettes og have tilbud om at være til stede, når man 
taler med den unge. Dette gælder dog ikke: 
 

- Før myndighederne har konstateret, at der foreligger et problem, der bør 
løses tværfagligt. 

  
- Såfremt forældrene, som følge af særlige omstændigheder, ikke kan for-

ventes at ville deltage i samarbejdet, men væsentlige hensyn til barnets 
tarv taler for, at samarbejdet iværksættes. 

 
Forældrene bør altid spørges, om de vil medvirke til at erstatningskrav betales. 
 
 
Skive den 22. november 2006 
SSP Koordinationsgruppen 
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