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SKIVEKOMMUNE

Samarbejdet med
Paedagogisk, Psykologisk Radgivning (PPR)

Information til foreeldre
og ansatte i Skive Kommune som arbejder med bgrn.

Bgrne— og Familieforvaltningen www.skive.dk .



Paedagogisk psykologisk radgivning - PPR

Hvad er paedagogisk psykolo-
gisk radgivning?

Paedagogisk psykologisk radgiv-
ning - i daglig tale PPR — er en
radgivning under Bgrne- og Fami-
lieforvaltningen i Skive Kommune.

PPR arbejder med bgrn og unge i
alderen 0-18 ar.

PPR indgér i et procesorienteret
samarbejde med bade bgrn, foreel-
dre, skoler, daginstitutioner og
dagplejere.

Vi er med til at afdeekke og pavir-
ke de forhold og sammenhaenge,
som har betydning for barnets
trivsel og udvikling.

Fremgangsmade nar der gn-
skes et samarbejde med PPR

1. Den der indstiller foretager
sig falgende, for indstillingen
sendes til PPR:

(foreeldrene kan indstille uden om
institution/skole og springer sa
over fgrste punkt)

e Taler med foreeldrene og evt.
med barnet om, hvad der gn-
skes hjeelp til

e Beskriver baggrunden for gn-
sket om samarbejdet med PPR
— evt. beskrives hvad man al-
lerede har arbejdet med

e Den underskrevne indstilling
indsendes sammen med rele-
vant bilagsmateriale
(Stafetloggen, allerede udar-
bejdede redskaber sasom
TRAS, TRASMO, leese- og ma-
tematikprgver mv.)

2. Visitation i PPR

Hver 14. dag afholdes visitations-
mgde, hvor det vurderes, hvilken
medarbejder der tilknyttes opga-
ven.

Det kan vurderes, at opgaven skal
lgses tveerfagligt af flere faggrup-
per.

Herefter oprettes en journal, og
der udsendes svarbrev til hjem/
institution/skole med besked om,
hvilken medarbejder der har faet



opgaven, og der oplyses i dette
brev, hvad der dernaest sker i sa-
gen.

Oftest inviteres til et opstartsmgde,
hvor der udarbejdes en samar-
bejdskontrakt/handleplan for forlg-
bet, og stafetholder skriver beslut-
ningerne ind i stafetloggen.

| andre tilfeelde vil den relevante
PPR-medarbejder efter aftale un-
dersgge problemstillingen yderlige-
re, inden der inviteres til et mgde.

3. Mgde med foreeldre og andre
fra barnets skole eller dagtilbud
Pa dette mgdes udarbejdes handle-
plan ud fra fglgende drgftelse:

e Beskrivelse af de sammenhaen-
ge barnet indgéar i (hjemmet,
stuen, institutionen, klassen,
fritiden mv.)

e Hvordan trives barnet?

e Hvordan ser | jeres rolle i for-
hold til problemstillingen?

e Hvad ger PPR

e Hvad gor dagpleje/institution/
skole

e Hvad gor hjemmet

e Hvad vil vi gerne med denne
proces, og hvordan samarbej-
der vi bedst om at stgtte bar-
nets i dets trivsel og udvikling

4. Evaluering af indsatsen

Der aftales pd mgderne, hvad der
skal ske i den kommende periode.
Ligeledes aftales om, og hvornar

man skal mgdes igen. Det er vig-
tigt, at stafetholderen skriver be-

slutningerne ind i stafetloggen og
udleverer en kopi til alle.

For sager der bergrer skolebgrn
skal disse pa skolelederens foran-
ledning evalueres mindst én gang
arligt.

For sager der bergrer fgrskolebgrn
skal disse pa dagtilbudslederens
foranledning evalueres mindst to
gange arligt.

5. Afslutning af sagen

Nar indsatsen ophgrer, afsluttes
PPR-sagen efter aftale med foreel-
drene. Senest afsluttes sagen, nar
barnet bliver 18 ar.

En sag kan genoptages ved forny-
et behov.

Den elektroniske journal arkiveres.

6. Flytning til anden kommune
Flytter et barn, der modtager spe-
cialpaedagogisk bistand til en an-

den kommune, sgrger PPR for, at
PPR i denne kommune snarest og
senest fire uger fra flytningen un-
derrettes.



Fysioterapeut/Ergoterapeut

Psedagogisk konsulent

Hvad kan fysioterapeuten og
ergoterapeuten tilbyde?

Born fra 0-6 ar kan indstilles til rad
og vejledning i forhold til barnets
motoriske og sansemotoriske ud-
vikling.

Terapeuterne, der har samme ar-
bejdsomrade, har fokus p& barnets
trivsel og udvikling ud fra det san-
semotoriske perspektiv og kan
veere med til at skabe en forstael-
se for sammenhaengen mellem
barnets sansebearbejdning og den
adfeerd, barnet viser.

Der tages udgangspunkt i barnets
aktuelle udviklingstrin og radgives
i, hvordan barnet bedst stgttes i
sin sansemotoriske udvikling.
F.eks.

e Det betragtende barn vaekkes
til at veere aktiv.

e Det hurtige barn stgttes til at
kunne fordybe sig i en aktivi-
tet.

Rad og vejledning gives bl.a. ud
fra foreeldre og dagtilbudspersona-
lets beskrivelse af barnet. Der rad-
gives ud fra tankegangen om,
hvad skal der til, for at barnet me-
strer aktiviteten i den almindelige
dagligdag i hjem og dagtilbud.

Hvad kan den psedagogiske
konsulent tilbyde?

Den paedagogiske konsulent indgar
i samarbejde omkring bgrn fra 0 —
6 ar.

Med udgangspunkt i den paedagogi-
ske praksis og med fokus pa de
voksnes betydning i relationer til
bgrn, indgar den psedagogiske kon-
sulent i samarbejdet med personale
og foreeldre omkring forhold og
sammenhaenge, der har betydning
fra barnets trivsel og udvikling.

Den paedagogiske konsulents opga-
ve er:
e at indga i det konsultative ar-
bejde i forhold til personalet
e at lave observationer af det
paedagogiske arbejde i forhold
til det indstillede barn
e med foreeldre og personalet, at
udarbejde handleplan for pae-
dagogiske tiltag og samarbej-
det i forhold til barnet.
e Tilbyder ICDP — eller Marte Meo
forlgb til personalet

Den paedagogiske konsulent har
ledelsesopgaver i forhold til stotte-
paedagogerne. Det betyder bl.a., at
den peedagogiske konsulent indby-
der og deltager ved opstartsmgder,
nar et barn far tildelt ressourcer fra
stottepaedagogkorpset.



Stgttepaedagogen

Tale-hgrekonsulenten

Hvad kan stgttepsedagogerne
tilbyde?

Stgttepeedagogerne indgar i sam-
arbejdet med foreeldre, personalet
og faggrupper fra PPR omkring
udvikling af den psedagogiske
praksis i forhold til det barn, der
har faet tildelt ressourcer fra Stat-
tepaedagogkorpset.

Stgttepsedagogens opgave er

e at tage udgangspunkt i bar-
nets ressourcer og stgtte op
om de relationer, barnet ind-
gar i.

e At veere en seerlig ressource,
der understgtter udviklingen
af institutionens daglige pae-
dagogiske praksis i forhold til
barnets leering og mestring.

Hvad kan tale-hgre-
konsulenterne tilbyde?

Tale-hgrekonsulenterne tilbyder
specialpaedagogisk bistand til bgrn
og unge fra 0-18 ar med tale-,
sprog- og hgrevanskeligheder.
Hensigten er sa tidligt som muligt
at stgtte barnets sproglige udvik-
ling.

Det er tale-hgrekonsulenternes
opgave at stgtte barnets sproglige
udvikling i hverdagen i samarbejde
med de naere voksne.

Tale-hgrekonsulenterne arbejder
ressource- og relationsorienteret.
Indsatsen gives konsultativt i for-
hold til de voksne og i begreenset
omfang som individuel eller grup-
peundervisning i perioder.

Tale-hgrekonsulenterne arbejder
bl.a. med:
e Ordforrad

e Forsinket sprogudvikling
e Udtale

e Stammen

e Stemmer

e Hgrelse og tekniske hjeselpe-
midler




AKT-konsulenten

Psykologen

AKT er en forkortelse for Adfeerd,
Kontakt og Trivsel

Malet med AKT-indsatsen er at
stgtte skolens bevaegelse mod
gget inklusion, ud fra den forstael-
se at alle bgrn har ret til at ga i
skole med deres jeevnaldrende
kammerater i det neermiljg, hvor
de bor.

Hvad kan AKT-konsulenterne
tilbyde?

Med udgangspunkt i den enkelte

skoles behov, styrker og mal, ind-

gar vi i samarbejdet med lzerere,

forseldre og andre faggrupper fra

skolen og PPR i de forhold og sam-

menhaenge, der har betydning for

barnets trivsel, leering og udvik-

ling.

Vi tilbyder blandt andet:

e Trivselskurser/konfliktlgs-

ningskurser, der seetter fokus
p& omgangstone og samveer i
klassen.

e At udarbejde handleplaner for
paedagogiske tiltag i samar-
bejde med foreseldre og perso-
nale pa skolerne.

e At holde opleeg til foreeldre-
debataftner

e At stgtte skolens personale
med at omseette ny viden til
konkrete handlinger i praksis.

e Vi kan have fokus pé indstille-
de elever i form af observatio-
ner og trivselssamtaler.

Hvad kan psykologerne tilbyde?

Med udgangspunkt i relationer er
det psykologernes opgave i samar-
bejde med foreeldre og andre voks-
ne at afdeekke de forhold og sam-
menhaenge, der har betydning for
barnets trivsel og udvikling.

Psykologerne:

e er med til at udrede og afdeekke
barnets saerlige behov og bar-
nets oplevelser og hensigter
med dets adfaerd. Bade pa det
falelsesmaessige, sociale og
kognitive omrade.

e har fokus pa samarbejdet med
de voksne omkring bar-
net. Styrker kvaliteten i kom-
munikation og samspil til gavn
for barnet.

e hjaelper til at forstd barnet pa
nye mader.

e arbejder med de voksnes forsta-
else af egen betydning for bar-
nets udvikling og trivsel.

e kan give supervision til bade
foreeldre, paedagoger, leerere,
ledere og andre faggrupper.

e radgiver omkring specialpaeda-
gogiske tiltag.
e henviser til og inddrager andre

instanser, safremt de vurderer,
det er relevant.



Laesekonsulenten

Hvad kan laesekonsulenterne
tilbyde?

Leesekonsulenterne koordinerer,
radgiver og vejleder om leesning
indenfor det almen- og specialpee-
dagogiske omrade.

Radgivning og vejledning til foresel-
drene omfatter bl.a.:
e Barnet i sveere laesevanskelig-
heder

e Specialefterskoler

e Muligheder for stgtte efter fol-
keskolen

e RAdgivning og vejledning til
skolerne omfatter bl.a.:

e Almen- og inkluderende leese-
undervisning

e Undervisning af elever i sveere
leesevanskeligheder

e |t-kompenserende undervis-
ning

e Fravigelser fra geeldende prg-
vebestemmelser og andre di-
spensationsmuligheder

e |Laesekonsulenterne koordine-
rer den kommunale indsats for
leesning i forhold til:

e Skive kommunes handleplan
for sprog og laesning. Laes her

e Den kommunale evaluering af
elevernes laesning

e Netveerk for skolernes leese-
vejledere og specialkoordina-
torer

e Visitationen til kurser for ord-
blinde elever pa kommunens
Mobile Kompetencecenter. og
pa Kompetencecenteret i Rad-
ding.

e Udviklingsarbejder om laesning

Sekreteeren

I PPR er der to administrative
medarbejdere. Det er oftest en af
disse to personer, som man farst
far kontakt med, nar der skrives
eller ringes til PPR.

Det er de administrative medar-
bejdere, der sender breve til for-
eeldre, dagtilbud og skoler.




Hvis du vil vide mere...

Du kan leese mere om PPR pa& www.skive.dk,
under Bgrn Unge > Seaerlige behov
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